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Форматы работы

Развитие топ-менеджеров и кадрового резерва

Мария — топ-методолог, специализируется на создании концепций масштабных комплексных 
программ для руководителей компаний. Мастер по выявлению суперсилы и потенциала лидеров 
через свой авторский метод ЯДРО.

15 лет создает программы для крупнейших корпораций России, в том числе — 8 лет работы 
внутри компаний.

• 2008–2012 Билайн Университет. 
Реализовала проект по выводу на российский рынок одной из топ 10 компаний 
в развитии лидеров — Center for Creative Leadership (CCL).
Руководила проектом по удержанию ключевых сотрудников.

• 2012–2015 Росатом. Создала и возглавила направление по развитию топ–менеджмента и 
кадрового резерва. Построила с нуля и поставила на рельсы комплексную программу развития 
лидеров высшего, среднего, линейного звена. «Достояние. Капитал. Таланты». В первые 2 года 
ее прошли более 3000 руководителей. Программа включала в себя работу над проектами, 
самые успешные из которых были тиражированы по компании. 

• 2012–2019 работала приглашенным фасилитатором и сопровождала руководителей 
в проектах Московской Биржи, Ростех, Билайна, Сбербанка.

• 2016 автор научно-исследовательского труда по развитию кадрового резерва для компании 
Роскосмос.

• С 2019 года Мария ведет собственный онлайн-проект. Это программа по реализации 
потенциала и выявлению суперсилы для женщин-руководителей «Скажи себе ДА». 
За прошедший год более чем 500 ее клиенток перешли на следующий уровень карьеры и 
масштаба решаемых задач.

Моя миссия — раскрыть внутренний потенциал, ЯДРО лидера. 
Моя задача — помочь руководителю встать на СВОЕ место в работе 
и жизни через понимание своей исключительности. Я создаю 
образовательные решения, которые соединяют задачи бизнеса 
и потребности участников.

Очные программы

Образование и сертификаты

 Филологический факультет МГУ им. 
Ломоносова

 Certificate of Professional Business Trainer in 
the category “Business Trainer development 
and delivery”. BRIDGE

 «Освоение метода модерации», Немецкая 
школа модерации Buro Richter

 «Навыки фасилитации групповой работы», 
Институт фасилитации Facilitato

 Certified workshop Google facilitator «I’m 
remarkable» 

 «Advanced Facilitation Skills», Американская 
школа фасилитации Community at work, Sam 
Kaner

 Сертификационный курс по инструменту 
«Leadership architect», Lominger international 

 Certification course “Theatahealing basic DNA”. 
THInK Theta Healing Institute of Knowledge 

Создание целостных концепций образовательных решений под задачи бизнеса

Онлайн-программы

Модерация и фасилитацияИндивидуальные сессии

Карьерный рост руководителей через понимание своей 
гениальности и признание своих достижений

Мастер-классы



Опыт
Разработка обучающих программ

 Дизайн Blended Learning программ

 Разработка онлайн программ: от комплексных программ до коротких форматов 
(вебинары, марафоны)

 Мастер-майнды, трекинг задач 

 Модерация и фасилитация 

 Индивидуальные сессии и сопровождение руководителей до результата 

 Офлайн-программы, тренинги, мастер-классы

 Разработка и дизайн индивидуальных обучающих решений 

 Развитие топ-менеджеров и кадрового резерва 

Клиенты

+7 (495) 540-05-45 ǀ www.cbsd.ru

ГК Росатом | Роскосмос | Сбербанк | Ростех | Билайн | Московская Биржа | 

Х5 Retail Пятерочка |


